)
SIEG REHA SIEG PHYSIO-SPORT
\e,~

Physiotherapeut / Masseur (m/w/d)
Teil/- Vollzeit

Die Sieg Reha ist das fUhrende Gesundheitszentrum im
Rhein-Sieg-Kreis mit ca. 300 Mitarbeitern an sechs Standorten.
Im Reha-Standort im Zentrum von Hennef vereinen wir

6 Reha-Indikationen (Orthopddie, Neurologie, Kardiologie,

Psychosomatik, Onkologie, Kinder- und Jugendliche) unter PR T

einem Dach. Die ambulante Rehabilitation ist unsere Kernaufgabe.
SIEG REHA IN HENNEF

MITTELSTRARE 49-51, HENNEF
Rehabilitation, Physiotherapie, Logopadie und Ergotherapie. Unser FRAU SCHMITZ 495

DarUber hinaus bieten wir eine kompetente Verknipfung von

AktivTraining™ umfasst die Betreuung im Bereich Gesundheitssport mit 02242/96988-370
BEWERBUNG@SIEGREHA.DE —

individueller Beratung.

* . . .
Das erwarten wir von dir ET Das bieten wir dir

Jo

.

* Abgeschlossen Ausbildung zum Masseur oder Physiotherapeuten Leistungsgerechtes Gehalt

(m/w/d)

.

Wir Gbernehmen deine Fortbildung bis zu 100% und du bekommst
von uns noch 5 Tage Fortbildungsurlaub geschenkt

.

Von Vorteil waren folgende Fortbildungen (Masseur) Dienstwagen/ Dienstrad fir Hausbesuche

Manuelle Lymphdrainage, Grundlagen der Krankengymnastik, * Gute Verkehrsanbindung
Elektrotherapie in der EAP und/ oder Med. Aufbautraining

.

Kostenfreie Nutzung der Trainingsflachen in allen Standorten

Bezahlte Teamsitzungen / -meetings / hausinterne Fortbildungen /

{0 Arbeits- und Pausenzeiten Doku- und Berichtszeiten

Die Arbeitszeiten werden mit dir zusammen besprochen und « Herzliches Arbeitsklima in einem lockeren Team
ergeben feste Wochenarbeitszeiten. Die Pausenzeit betrdgt 30-60 ) ) . .
co * Keine Wochenenddienste (Montag bis Freitag)
min. je nach Wunsch.

Feedbackgespréach mit unserer Personalchefin

LG

Meetings im Haus

Jobticket/JobRad méglich

« Wéchentliche Meetings aller  Berufsgruppen, um eine * Verginstigtes Mittagessen, kostenfrei Wasser und Kaffee

interdisziplindre Zusammenarbeit zu férdern

10% Mitarbeiterrabatt auf hausinterne Verkaufsartikel

* RegelmaRige Teammeetings und interne Fortbildungen durch * Betriebliche Altersvorsorge, vermégenswirksame Leistungen
unsere Mitarbeiter

.

Jahrliche Mitarbeiterevents

77 Sonstiges

Durchgehend besetzte Rezeption — du kannst dich voll und ganz auf
deine Patienten/Kunden konzentrieren

Berufsanfanger sind Herzlich Willkommen

Du bist dir nicht sicher, ob die Stelle passt, weil Du vielleicht nicht aus dem Rehabilitationsbereich kommen?
Ganz egal! Wenn dich diese Stellenausschreibung anspricht und du dir vorstellen kannst,
dass diese Aufgabe das ist, was Du suchst: Dann bewirb dich einfach bei uns!



