
 

Du bist dir nicht sicher, ob die Stelle passt, weil Du vielleicht nicht aus dem Rehabilitationsbereich kommen?  

Ganz egal! Wenn dich diese Stellenausschreibung anspricht und du dir vorstellen kannst, dass diese Aufgabe das ist, 

was Du suchst: Dann bewirb dich einfach bei uns! 

Telefonistin (m/w/d) 

Für Rehabüro 

Die Sieg Reha ist das führende Gesundheitszentrum im  

Rhein-Sieg-Kreis mit ca. 300 Mitarbeitern an sechs Standorten.  

Im Reha-Standort im Zentrum von Hennef vereinen wir  

6 Reha-Indikationen (Orthopädie, Neurologie, Kardiologie, 

Psychosomatik, Onkologie, Kinder- und Jugendliche) unter  

einem Dach. Die ambulante Rehabilitation ist unsere Kernaufgabe. 

Darüber hinaus bieten wir eine kompetente Verknüpfung von 

Rehabilitation, Physiotherapie, Logopädie und Ergotherapie. Unser 

AktivTraining™ umfasst die Betreuung im Bereich Gesundheitssport mit 

individueller Beratung. 

Ansprechpartnerin 

  

SIEG REHA IN HENNEF 

MITTELSTRAßE 49-51, HENNEF 

FRAU SCHMITZ 

0 22 42 / 96 98 8-37 0 

BEWERBUNG@SIEGREHA.DE → 

Das erwarten wir von dir 

• (idealerweise) Berufserfahrung als Telefonist/-in 

• Dein Kommunikationsstil ist freundlich und professionell 

• Du überzeugst mit einer strukturierten, eigenständigen und 

kompetenten Arbeitsweise 

• Du bist motiviert und teamorientiert  

• Du hast erste Grundwissen EDV-Grundkenntnisse 

• gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind Voraussetzung 

 

Arbeits- und Pausenzeiten 

Die Arbeitszeiten werden mit dir zusammen besprochen und 

ergeben feste Wochenarbeitszeiten. Die Pausenzeit beträgt 30–60 

min. je nach Wunsch. 

 

Besonderes 

Du arbeitest in einem kleinen Team zusammen mit einer/m anderen 

Telefonist/-in  

 

 

 

 

Das bieten wir dir 

• Gute Verkehrsanbindung 

• Kostenfreie Nutzung der Trainingsflächen in allen Standorten 

• Herzliches Arbeitsklima in einem lockeren Team 

• Vergünstigtes Mittagessen, kostenfrei Wasser und Kaffee 

• 10% Mitarbeiterrabatt auf hausinterne Verkaufsartikel 

• Betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen 

• Jährliche Mitarbeiterevents 

• JobRad möglich 

 

 


