
Kursleiter/-in (m/w/d)  

Meetingkultur

Work-Life-Balance

Das bringst du mit

Administrative Unterstützung

Bei uns geht es nicht nur um die Gesundheit unserer Patienten, sondern auch um das Wohlergehen
unserer MitarbeiterInnen. Du möchtest deinen Arbeitsalltag selbst gestalten und dabei die volle
Unterstützung deines Arbeitgebers haben? Unsere MitarbeiterInnen sind das Herzstück unserer
Einrichtung, weshalb es uns am Herzen liegt jeden Wunsch individuell einzubinden. Wir bieten ein
inspirierendes Arbeitsumfeld, in dem Engagement, Teamgeist und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
großgeschrieben werden. 
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Sieg Reha GmbH
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Warum Du Dich für die Sieg Reha entscheiden solltest? 

Wir passen uns deinen individuellen Bedürfnissen an. 
Gemeinsam besprechen wir deine Arbeitszeiten und schaffen so eine
verlässliche und maßgeschneiderte Wochenarbeitszeit.

Deine Pausen sind wichtig. Bei uns bestimmst du, wie lange du dich
erholen möchtest.

Dieser flexible Ansatz ermöglicht es dir, eine ausgewogene Work-
Life-Balance zu schaffen und deinen Arbeitsalltag so zu gestalten,
dass er optimal zu deinem Leben passt. Wir sind davon überzeugt,
dass zufriedene Mitarbeiter bessere Ergebnisse erzielen, und freuen
uns darauf, mit dir gemeinsam an der Gesundheit unserer Patienten
zu arbeiten.

Wir  legen großen Wert auf eine effektive interdisziplinäre
Zusammenarbeit. Jede Woche finden Meetings aller Berufsgruppen
statt, um sicherzustellen, dass unsere PatientenIn die bestmögliche
Betreuung erhalten.

Unsere MitarbeiterInnen sind unsere wertvollste Ressource. Daher
organisieren wir regelmäßige Teammeetings/ Fallbesprechung und
interne Fortbildungen, bei denen jeder von jedem lernen kann. Diese
Plattformen bieten nicht nur Wissensaustausch, sondern fördern auch
ein starkes Gemeinschaftsgefühl innerhalb des Teams.

Keine Sorgen mehr um lästige Verwaltungsaufgaben! Mit einer
Verwaltungsmitarbeiterin, die Dich bei administrativen Aufgaben
unterstützt, sowie einer durchgehend besetzten Rezeption, kannst du
dich voll und ganz auf deine Kunden/Patienten konzentrieren

All diese Elemente zusammen machen Sieg Reha zu einem besonderen Arbeitsplatz.
Wir sind stolz darauf, ein Teil dieser einzigartigen Gemeinschaft zu sein und laden Dich herzlich ein, sich uns anzuschließen.

Wie läuft ein Arbeitstag bei uns ab

Arbeite im Team an der Zielerreichung unserer KundInnen! Als
SporttherapeutIn begleitest du unsere KundInnen in verschiedenen
Indikationen auf ihrem Weg zurück in ein aktives und gesundes Leben.

Dies geschieht durch speziell angepasste sporttherapeutische
Maßnahmen, Gruppenaktivitäten sowie individuelle Beratungen. 

Durch die interdisziplinäre Zusammenarbeit im Team werden
herausfordernde Ziele erreichbar gemacht. 
Die Sporttherapie steht in ständigem Austausch mit anderen Abteilungen,
insbesondere mit ÄrztInnen und PhysiotherapeutInnen, um die besten
Entscheidungen für unsere KundInnen zu treffen. 

Dein Einsatz für das Wohlbefinden der Menschen ermöglicht es dir, mit
einem positiven Gefühl in den Feierabend zu gehen. Zusätzlich zu den
Arbeitgeberleistungen wirst du mit der Wertschätzung und Dankbarkeit
deiner KundInnen belohnt.

-Voraussetzung ist eine Erfahrung bei Leitung von Trainingsgruppen.
-Wünschenswert ist eine gültige Rehasportlizenz oder Aqualizenz. 
-Eigenverantwortung und Professionalität bei der Betreuung unserer
Kunden sind für Dich selbstverständlich
-Du bist flexibel, empathisch und hast Spaß an Deinem Beruf

Vollzeit,
Teilzeit oder

Minijob


