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Kursleiter/-in fur
Wassersportgruppen (m/w/d)

Bei uns geht es nicht nur um die Gesundheit unserer Patienten, sondern auch

um das Wohlergehen unserer MitarbeiterInnen.

Arbeitgebers haben?

Unsere MitarbeiterInnen sind das Herzstlick unserer Einrichtung, weshalb es

Du mochtest deinen
Arbeitsalltag selbst gestalten und dabei die volle Unterstiitzung deines

Ansprechpartnerin

SIEG REHA GMBH
Mittelstrafse 49-51,53773
Personalverwaltung:
02242/96988-370

BEWERBUNG@SIEGREHA.DE -

uns am Herzen liegt jeden Wunsch individuell einzubinden. Wir bieten ein
inspirierendes Arbeitsumfeld, in dem Engagement, Teamgeist und individuelle

Entwicklungsmoglichkeiten grofsgeschrieben werden

o Eigenverantwortung und Professionalitat bei der
e Betreuung unserer Kunden sind fiir Dich selbstverstandlich
o Du hist flexibel, empathisch und hast SpaR an Deinem Beruf

Als Kursleiter fir Wassersportgruppen sind Sie verantwortlich fur die
Planung und Durchfuhrung abwechslungsreicher Kurse, die auf
verschiedene Altersgruppen und Erfahrungsstufen zugeschnitten
sind.

Wahrend der Kurse gewahrleisten Sie durch lhre Anleitung und
Betreuung sowohl die Sicherheit als auch den Spal3 der Teilnehmer.
Zudem erstellen Sie individuelle Trainingspléane und passen die Kurse
an die spezifischen Bedurfnisse der Teilnehmer an.

Eine aktive Kommunikation mit den Teilnehmern ist Ihnen wichtig, um
wertvolles Feedback zu

sammeln und die Qualitat der Kurse kontinuierlich

zu verbessern.

Wir passen uns deinen individuellen Bedurfnissen an. Gemeinsam
besprechen wir deine Arbeitszeiten und schaffen so eine verlassliche
und maRgeschneiderte Wochenarbeitszeit.

Deine Pausen sind wichtig. Bei uns bestimmst du, wie lange du dich
erholen mochtest. Dieser flexible Ansatz erméglicht es dir, eine
ausgewogene Work- Life-Balance zu schaffen und deinen
Arbeitsalltag so zu gestalten, dass er optimal zu deinem Leben
passt..

Wir sind davon Uberzeugt, dass zufriedene Mitarbeiter bessere
Ergebnisse erzielen, und freuen uns darauf, mit dir gemeinsam an der
Gesundheit unserer Patienten zu arbeiten.

Karriereentwicklung und Weiterbildung:

Unser Unternehmen investiert in deine berufliche Entwicklung. Wir
Ubernehmen bis zu 100% der Kosten fir deine Fortbildung und
schenken dir noch zuséatzliche Tage Fortbildungsurlaub.

Nachhaltige Mobilitét:

49€ Deutschland-Ticket und JobRad. Das ermdglicht nicht nur
umweltfreundliche Mobilitat, sondern zeigt auch unser Engagement
fr nachhaltige Losungen.

Bequeme Erreichbarkeit::
Unser Standort ist nur 3 Minuten zu Fuf vom Hennefer Bahnhof
entfernt, was dir eine einfache und stressfreie Anreise ermoglicht.

Fitnessstudio/ GYM:

Unsere Mitarbeiterinnen haben kostenlosen Zugang zu unseren
hochwertigen Trainingsflaichen. Das bedeutet, du kannst in einer
professionellen Umgebung durch unser geschultes Personal
Trainieren , um fit und gesund zu bleiben.

Wer arbeitet kann auch feiern

Jéhrliche Mitarbeiterevents starken das Teamgefiihl und bieten die
Maoglichkeit, sich personlich kennenzulernen und gemeinsam zu
feiern (Sommerfest, Weihnachtsfeier, Team Ausfliige, Stammtisch).

Attraktive Zusatzleistungen:

Von Vergunstigungen bei Verkaufsartikeln bis hin zur betrieblichen
Altersvorsorge, Kindergartenzuschuss, Vermogenswirksamen
Leistungen, Mitarbeiterrabatte Uber verschiedene Vorteilsportale,
Jahrlichen Impfungen, Ergonomischer Beratung am Arbeitsplatz und
Verglinstigungen auf Mittagessen aus unserem hauseigenen Bistro
mit vegetarischer Kiche, ist bei uns alles méglich.

All diese Elemente zusammen machen Sieg Reha zu einem besonderen Arbeitsplatz.
Wir sind stolz darauf, ein Teil dieser einzigartigen Gemeinschaft zu sein und laden Dich herzlich ein, sich uns anzuschlieBen.



